
      รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
         ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 12 เดือน) 

                    องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททอง อำเภอเขวาสินรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ 2566 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททอง และได้กำหนดมาตรการและแนวทางในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททองใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการและแนวทางใน
การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส รายละเอียดดังนี้ 

มาตรการ/

แนวทาง 

      วิธีการดำเนินการ     ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 

ดำเนินการ 

  ผลการดำเนินการ  ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

 สร้างจิตสำนึก   
ในการแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์
ส่วนรวม 

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

   สำนักปลัด  12 ก.ย. 66  ดำเนินการ
ฝึกอบรมโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและ
พัฒนาองค์ความรู้
ด้านกฎหมายด้าน
จริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 
  

บุคลากรมีการรับรู้
เกี่ยวกับกฎหมาย
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
ในการปฏิบัติงานให้
เกิดความสุจริต
โปร่งใส  

2.สร้างการรับรู้
เกี่ยวกับแผนการ
ใช้จ่าย
งบประมาณ
ประจำปี แก่
บุคลากรในสังกัด
ทุกคนทราบ 

หัวหน้าส่วนราชการหรือผู้
ที่เก่ียวข้อง ชี้แจง
รายละเอียดเกี่ยวกับ
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจำปี
2566 วัตถุประสงค์การใช้
งบประมาณรวมทั้งการเปิด
โอกาสให้มีการสอบถาม 
ทักท้วงหรือร้องเรียนใน
คราวการประชุม
ประจำเดือนของทุกส่วน
ราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวหน้าส่วนทุก

กอง 

ม.ค. 66 - มี.ค. 66  1.เผยแพร่ความรู้ 
ให้กับบุคลากรใน
การประชุมพนักงาน
ประจำเดือน 
2.ดำเนินการ
เผยแพร่แผนการใช้
จ่ายงบประมาณผ่าน
เว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

บุคลากรมีการรับรู้
เกี่ยวกับแผนใช้จ่าย
งบประมาณ 



 3.การปรับปรุง
การให้บริการของ
เจ้าหน้าที่ 

 1.การชี้แจง และตอบ
คำถามในแต่ละช่องทาง
โดยรวดเร็วและชัดเจน
ถูกต้อง โดยเฉพาะการ
สอบถามทางช่องทาง
ออนไลน์  
 2.เจ้าหน้าที่จุดให้บริการ
ต่างๆควรให้บริการด้วย
ความยิ้มแย้มกระตือรือร้น 
และเต็มใจให้บริการ การ
พูดคุยและสอบถามผู้มาใช้
บริการ ให้ทันทีที่พบเห็น 
3.ให้หัวหน้าส่วนราชการ
กำกับดูแลเจ้าหน้าที่ใน
สังกัดในการให้บริการที่ดี
ยิ่งขึ้น 

เจ้าหน้าที่จุด
ให้บริการต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
  หัวหน้าส่วน   
ทุกสำนัก/กอง 
 
 
 

   ตลอดทั้งปี -เพ่ิมช่องทางการ
สื่อสารให้กับ
ประชาชน ในการ
เข้าใช้งานระบบ E-
Service 
-ประชาสัมพันธ์การ
ใช้บริการระบบ     
E-Service และคู่มือ
การใช้งานระบบ    
E-Service อำนวย
ความสะดวกให้
ผู้ใช้งาน 

ประชาชนสามารถ
ยื่นแบบคำร้องหรือ
ขอใช้บริการผ่าน
ทางระบบ           
E-Service ของ
หน่วยงานได้รวมทั้ง
ประชาชนมีความพึง
พอใจในการ
ให้บริการของ
หน่วยงาน 

4.ดำเนินการ
จัดโครงการ
มาตรการ No 
Gift Policy 
ประจำปี 
2566  

1.จัดทำป้ายโครงการ
มาตรการ No Gift 
Policy เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมในการป้องกัน
การทุจริต แสดงเจตจำนง
สุจริตของผู้บริหาร 

นิติกร ม.ค. 66 - ก.พ. 66 เพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมในการ
ป้องกันการทุจริต
แสดงเจตจำนง
สุจริตของผู้บริหาร
ท้องถิ่น   

-บุคลากรในองค์กร
เกิดความตระหนัก
ในการปฏิบัติงาน 
งดรับ งดให้ 
ของขวัญ 
 -ประชาชน/ผู้มา
ติดต่อราชการ
ได้รับทราบ
นโยบาย มาตรการ 
No Gift Policy 
เป็นที่ประจักรโดย
เปิดเผย   



 

5.การจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต 

 1.จัดทำแผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทุจริต ที่มี

วัตถุประสงค์เพ่ือป้องกันการ

ทุจริต ประกอบด้วย 

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ และช่วงเวลา

ดำเนินการ เป็นแผนที่มี

ระยะเวลาบังคับ ใช้

ครอบคลุมปี พ.ศ. 2566 

 

 

นักวิเคราะ
ห์นโยบาย
และแผน 

ม.ค. 66 - มี.ค. 66 จัดทำแผนปฏิบัติ
การป้องกันการ
ทุจริต พ.ศ. 
2566-2570 
และเผยแพร่บน
หน้าเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

บุคลากรและ
ประชาชนที่เกี่ยวกับ
แผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต
ของหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

1. สร้างจิตสำนึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- ดำเนินการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
http://www.prtong.go.th/index.php/about-us/0124866/1075-21515462312323 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

              
 

 

2. สร้างการรับรู้เกี่ยวกับแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี แก่บุคลากรในสังกัดทุกคนทราบ 

-หัวหน้าส่วนราชการหรือผู้ที่เก่ียวข้อง ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี 2566 

วัตถุประสงค์ การใช้งบประมาณรวมทั้งการเปิดโอกาสให้มีการสอบถาม ทักท้วงหรือ ร้องเรียน ในคราวการประชุม

ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             

 

                         

http://www.prtong.go.th/index.php/about-us/0124866/1075-21515462312323


                         3. การปรับปรุงการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 

                                      - เพ่ิมช่องทางการสื่อสารให้กับประชาชนยื่นแบบคำร้องผ่านเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

     

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      4. ดำเนินการจัดโครงการมาตรการ No Gift Policy ประจำปี 2566 

                        -เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลปราสาททอง ได้ดำเนินกิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมเพื่อ     

ขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy  



   5. การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

                        - จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2566-2570 

- ดำเนินการเผยแพร่แผนปฏบิัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2566-2570 ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

http://prtong.go.th/images/pan-pongkantujarit.pdf 
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